
Wir sind ein Familienunternehmen in der
dritten Generation in Solingen. Seit 1922
fertigen wir Klingen für die
verschiedensten Anwendungen und
Bedarfe in den unterschiedlichsten
Branchen wie beispielsweise Automobil,
Medizintechnik, Nahrungsmittel- oder
Kunststoffindustrie. Über 300 Mitarbeiter
in Solingen und dem 1992 gegründeten
Standort in Nysa (Polen) entwickeln,
produzieren und vertreiben unsere
Klingen.

LUTZ heißt: Vielseitigkeit und Innovation.

IHRE ZUKUNFT MIT UNS!

Zum weiteren Ausbau und zur Verstärkung unsers Vertriebsteams 

suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

JUNIOR SALES MANAGER (M/W/D)
IHRE AUFGABEN IHR PROFIL

 Unterstützung der Vertriebsmanager bei der Betreuung 
und Pflege von Bestandskunden und Handelspartner im In-
und Ausland sowie bei der Gewinnung von Neukunden

 Betreuung eigener Kleinkunden einschließlich Erstellung 
von Angeboten, Angebotsnachverfolgung, Klärung bei 
Rückfragen, Überwachung und Steuerung von internen 
und externen Terminen sowie Reklamationsbearbeitung

 Aktives Mitwirken bei der Planung, Organisation und 
Durchführung von Messen, Vertriebsveranstaltungen und 
Marketingkampagnen 

 Begleitung der Vertriebsmanager bei Kundenbesuchen 
 Erstellung von Präsentationen und Statistiken

 Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Berufs-
ausbildung 

 Im Idealfall erste Berufserfahrung im Sales oder im 
Kundenkontakt 

 Sichere Kommunikation in deutscher und englischer 
Sprache, weitere Sprachen sind von Vorteil

 Hohe Serviceorientierung, strukturierte und sorgfältige 
Arbeitsweise sowie Teamgeist 

 Routinierter Umgang mit MS Office 
 Reisebereitschaft 

UNSER ANGEBOT

 Verantwortungsvolles und vielseitiges Aufgabenspektrum
in einem technisch anspruchsvollen Umfeld

 Strukturierte Einarbeitung sowie Mentoring durch unsere 
erfahrenen Vertriebskollegen 

 Vielfältige Möglichkeiten zur persönlichen und beruflichen
Weiterentwicklung

 Zukunftsorientiertes, wachsendes und familiengeführtes
Unternehmen

 Vergütung nach Haustarifvertrag mit allen üblichen
Sozialleistungen

 Betriebliche Altersvorsorge

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf,
Arbeitszeugnisse) inklusive Nennung Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres
frühestmöglichen Eintrittstermins mit dem Betreff „Junior Sales Manager“
an: bewerbung@lutz-blades.com

SIE MÖCHTEN EIN TEIL UNSERES TEAMS WERDEN? Kontaktdaten
Lutz GmbH & Co. KG
Personalabteilung 
Frau Christine Scheming
Piepersberg 20 / 42653 Solingen
Tel.: 0202 5966-0


